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Vastuuhenkilö: sivistysjohtaja Susanne Laaksonen

TOIMINNAN KUVAUS

Sivistystoimen hallinto luo hyvät edellytykset sivistyspalvelujen tuottamiselle 
ohjaten sekä koordinoiden tehtäväalueiden ja yksiköiden toimintaa hyväksyttyjen 
tavoitteiden toteuttamiseksi. Hallinto pyrkii kokoamaan eri tehtäväalueiden 
toiminnat ja tavoitteet yhdeksi hyvinvointia edistäväksi kokonaisuudeksi.  
Kolmannen sektorin toimijoiden kanssa tehtävä yhteistyö on monilla sivistystoimen 
aloilla keskeistä.  Hallinto  huolehtii varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, aamu- ja 
iltapäivätoiminnan, lukiokoulutuksen,   kirjasto- ja kulttuuripalveluiden, alueellisten 
opistojen sekä nuoriso- ja liikuntapalveluiden järjestämisestä ja kehittämisestä 
yhdessä sivistystoimen henkilöstön ja luottamuselinten kanssa.  Sivistystoimen 
hallinto pyrkii ennakoimaan tulevaisuuden kunnan hyvinvoinnin edistämisen 
velvoitteet ja tavoitteet kehittämällä  ja uudistamalla toimintakulttuuria, lisäämällä 
yhteistyötä eri tehtäväalueiden sekä toimialojen välillä.

TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA SEN MUUTOKSET:

Toimintaa kehitetään edelleen kaupunkilaisten osallisuutta ja kuntalaislähtöisiä 
palvelukanavia lisäämällä. Suunnitelmissa on jatkaa ns. sivistystoimen 
kuntalaisiltojen järjestämistä vuorovaikutuksen ja tiedottamisen lisäämiseksi 
kaupunkilaisten ja viranhaltijoiden kesken. Hyvinvoinnin, osaamisen, elinvoiman ja 
johtamisen toimintamalleja kehitetään. Seurojen, yhdistysten ja vapaaehtoisten 
toimijoiden kanssa pyritään yhä monipuolisempaan yhteistyöhön mm. 
seutukunnallisen hankkeen voimin.

Kiertotalouden ideologian ja toiminnan vahvistaminen on  keskeinen  tavoite 
toimialan toiminnassa.

Henkilöstö

sivistystoimenjohtaja 1

palvelupäällikkö 1

toimistosihteeri 1

palvelusihteeri 1

STRATEGISET  PÄÄMÄÄRÄT JA TEHTÄVÄN TAVOITTEET
Vakaan talouden kaupunki
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Laadukas, toimiva ja 
taloudellinen 
palvelurakenne

Asiakas- ja asukaslähtöisten 
ja kustannustehokkaiden 
palvelukokonaisuuksien 
luominen

Tavoitteen toteutumista 
seurataan tarkemmin 
mittareilla jotka on kuvattu 
sivistysvaliokunnan eri 
tehtävissä.

Toimialan talouden ja 
palvelurakenteen kriittinen 
tarkastelu pitkällä aikavälillä.

-

Hyvät peruspalvelut turvaava kaupunki
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
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Kaupunkilaisten 
hyvinvoinnin edistäminen ja 
tukeminen 

Monipuolinen 
palvelurakenne 

Ennaltaehkäisevä työote

Osallistuminen palvelujen ja 
niiden tukitoimia edistäviin 
kuntakohtaisiin ja 
seudullisiin hankkeisiin

Kuntalaisten 
osallistamismahdollisuuksie
n lisääminen

Tavoitteen toteutumista 
seurataan tarkemmin 
mittareilla jotka on kuvattu 
sivistysvaliokunnan eri 
tehtävissä.

Sivistystoimen kuntalaisillat
Kuntalaiskyselyt
Päätösten vaikutusten 
ennakkoarviointi

Palveluprosessit ovat kehittyvät ja tehokkaat
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Strategia- ja 
kehittämisosaamisen sekä 
tiedolla johtamisosaamisen 
vahvistaminen

Toimialan sisäisten sekä 
toimivalojen välisten 
käytäntöjen 
yhtenäistäminen, yhteistyön 
vahvistaminen

Esimiesten kouluttaminen ja 
opastus

Sivistystoimen sekä sosiaali- 
ja terveystoimen 
yhdyspintojen kuvaaminen 
ja kehittäminen

Koulutustilaisuudet 

Sivistystoimen 
palvelusuunnitelman 
päivittäminen
Yhteistyö mm. 
lapsiperheiden ja 
ikäihmisten palveluissa.

Kestävän kehityksen 
huomioiminen käytännön 
toimissa

Jätteiden kierrätyksen 
tehostaminen, kestävän 
kehityksen huomioiminen 
hankinnoissa; koulutukset 
kestävän kehityksen 
toimenpiteistä

Koulutustilaisuudet

Hyvinvoivan henkilöstön kaupunki
Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma
Henkilöstön osallistaminen 
ja hyvinvoinnista 
huolehtiminen

Työolosuhteisiin ja 
työilmapiiriin panostaminen, 
mahdollisuus kehittää ja 
kehittyä työssä ja vaikuttaa 
omaan työhön

 Työhyvinvointikysely
 Kehityskeskustelut
 Tavoitteellinen koulutus-  
suunnitelma

TEHTÄVÄN TALOUS
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